Projekt z dnia 6.11.2023 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA ZDROWIAD

w sprawie wzorow dokumentow: Prawo wykonywania zawodu piel¢gniarki, Prawo
wykonywania zawodu poloznej, Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki,

Ograniczone prawo wykonywania zawodu poloznej

Na podstawie art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki
1 potoznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2702 1 2705 oraz z 2023 r. poz. 185 i 1234) zarzadza si¢, co

nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) wzory dokumentow: ,,Prawo wykonywania zawodu pielegniarki”, ,,Prawo wykonywania
zawodu poloznej”, ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki”
oraz ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu potoznej” wydawanych w postaci
spersonalizowane] dwustronnej karty identyfikacyjnej oraz wydawanych w postaci
dokumentu mobilnego, o ktérym mowa w art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o
aplikacji mObywatel (Dz. U. poz. 1234);

2) szczegotowe rodzaje zabezpieczenia przed przerobieniem, podrobieniem lub uzyciem

przez osobe nieuprawniong.

§ 2. Ustala si¢ wzory dokumentéw: ,,Prawo wykonywania zawodu pielggniarki”
oraz ,,Prawo wykonywania zawodu poloznej” wydawanych w postaci:
1) spersonalizowanej dwustronnej karty indentyfikacyjnej,
2)  dokumentu mobilnego

— stanowigce zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia;

) Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 14 sierpnia 2023 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra
Zdrowia (Dz. U. poz. 1616).


https://sip.lex.pl/#/act/17727643/2746556?cm=UIREST

§ 3. Ustala si¢ wzory dokumentdéw: ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu
pielegniarki” oraz ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu poloznej” wydawanych
W postaci:

1) spersonalizowanej dwustronnej karty indentyfikacyjnej,
2)  dokumentu mobilnego

— stanowiace zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 4. Dokumenty, o ktorych mowa w § 1 pkt 1, wydawane w postaci spersonalizowanej
dwustronnej karty identyfikacyjnej, zawierajg elementy zabezpieczajace przed przerobieniem,
podrobieniem lub uzyciem przez osobe¢ nieuprawniong w postaci:

1) technik druku: offset i sitodruk;
2) dwukolorowego tta giloszowego z efektem reliefu wykonanego w technice druku

Irysowego;

3) mikrodrukow;
4) zastosowania farby aktywnej w promieniowaniu ultrafioletowym (dwuzakresowe;j);
5) zastosowania farby w polu zdjecia, aktywnej w promieniowaniu ultrafioletowym;

6) zastosowania farby irydyscentnej nanoszonej technikg sitodruku.

§ 5. Dokumenty, o ktorych mowa w § 1 pkt 1, wydawane w postaci dokumentu
mobilnego, zawieraja elementy zabezpieczajace przed przerobieniem, podrobieniem lub
uzyciem przez osobg¢ nieuprawniong w postaci:

1) hologramu w ksztatcie odpowiadajacym godlu Rzeczypospolitej Polskiej, w ktorym
kolory zmieniaja si¢ pod wplywem zmiany potozenia zyroskopu urzadzenia;
2) ruchomego elementu graficznego prezentujacego flage panstwowa Rzeczypospolitej

Polskiej;

3) giloszu umieszczonego jako tlo, w ktorym kolory zmieniajg si¢ pod wptywem zmiany
potozenia zyroskopu urzadzenia;

4) zegara mierzacego aktualny czas liczony w godzinach, minutach i sekundach, zmieniajacy
si¢ dynamicznie wraz z biegiem czasu;

5) kryptograficznej, polegajacej na opatrzeniu dokumentu zaawansowang pieczgcia
elektroniczng ministra wlasciwego do spraw informatyzacji pozwalajaca na

potwierdzenie waznosci, integralnosci, autentycznos$ci i pochodzenia tego dokumentu.

§ 6. Dokumenty ,,Prawo wykonywania zawodu pielggniarki”, ,,Prawo wykonywania

zawodu poloznej”, ,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielggniarki”



oraz ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu potoznej” wydane przed dniem wejscia

W Zycie niniejszego rozporzadzenia zachowuja waznos$c¢.

§ 7. Traci moc rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 grudnia 2022 r. w sprawie
wzoréw dokumentow: Prawo wykonywania zawodu pielegniarki, Prawo wykonywania
zawodu potoznej, Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki, Ograniczone prawo

wykonywania zawodu potoznej (Dz. U. poz. 2710).

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem okreslonym w komunikacie wydanym na

podstawie art. 76 ust. 1 pkt 3 oraz pkt 6 ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o aplikacji mObywatel.

MINISTER ZDROWIA

ZA ZGODNOSC POD WZGLEDEM PRAWNYM,
LEGISLACYJNYM I REDAKCYJNYM

Anna Skowronska-Kotra

Zastepca Dyrektora Departamentu Prawnego w Ministerstwie Zdrowia
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/



Zataczniki do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia...2023 r.

(poz. ....)

Zalacznik nr 1

WZOR

PRAWA WYKONYWANIA ZAWODU PIELEGNIARKI ORAZ PRAWA
WYKONYWANIA ZAWODU POLOZNEJ

I. Wzér dokumentu wydawanego w postaci spersonalizowanej dwustronnej karty

indentyfikacyjnej

1. Wz6r Prawa wykonywania zawodu pielegniarki awers:

- PRAWO WYKONYWANI,
| ZAWODU PIELEGNIARKI

ﬂ-ii*ﬂc'ENs; Io PURSUE THE PROFESSION OF A NURSE

A PRAWA WYKONTWANIA ZAWODU

ONWNM ZAWODU JEST DOKUMEN AY
ANIA ZAWODU PIELEGNIARK] | NA’TER

KONYW)




3. Prawo wykonywania poloznej awers:

* PRAWO WYKONYWANIA &
z;gwonu POLOZNEJ

DATA UZVSKANIA PRAWA WYKONYWANIA ZAWODY
it o

4. Wzor Prawa wykonywania zawodu poloznej rewers:

e -
 AAGS0506
ORGAN Pﬂzvmmcm).wo WOWNM ZAWODU
Opis wzoru:

zawodu potoznej” maja postac spersonalizowanej dwustronnej karty indentyfikacyjnej formatu

1. Dokumenty ,,Prawo wykonywania zawodu pielegniarki” oraz ,,Prawo wykonywania

ID-1, wykonanej z poliweglanu.

wykonywania zawodu potoznej” w warstwie graficznej na stronie pierwszej (awers) umieszcza

sig:
1)

2)
3)
4)
5)
6)

2. W dokumentach ,Prawo wykonywania zawodu pielegniarki”

nazw¢ dokumentu ,Prawo wykonywania zawodu pielegniarki”

wykonywania zawodu potoznej” 1 nazwe dokumentu w jezyku angielskim;

imi¢ (imiona) i nazwisko pielggniarki albo potoznej;
tytul zawodowy;
numer prawa wykonywania zawodu;

datg uzyskania prawa wykonywania zawodu;

wizerunek orla ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej;



7)

wizerunek twarzy pielegniarki albo potoznej, zgodny z zasadami okre§lonymi w ustawie
z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych (Dz. U. z 2022 r. poz. 671 oraz z 2023 r.
poz. 12341 1941);

3. W dokumentach ,Prawo wykonywania zawodu pielegniarki” oraz ,Prawo

wykonywania zawodu potoznej” w warstwie graficznej na stronie drugiej (rewers) umieszcza

sie:

1)
2)
3)

4)

numer seryjny dokumentu;

organ przyznajacy prawo wykonywania zawodu;

adnotacje¢ o tresci odpowiednio: ,Prawo wykonywania zawodu jest dokumentem

uprawniajagcym do wykonywania zawodu pielggniarki na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej” albo ,,Prawo wykonywania zawodu jest dokumentem uprawniajagcym do

wykonywania zawodu potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej”;

wpis lub adnotacje urzedowe:

a)

b)

d)

»Weryfikacja  prawa  wykonywania  zawodu  dostgpna na  stronie:
nipip.pl/weryfikacja-pwz”,

dodang odpowiednio adnotacj¢: ,,Dokument uprawnia do wykonywania zawodu
pielegniarki/potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wylacznie w
okreslonym zakresie czynnosci zawodowych, przez okreslony czas oraz w
okreslonym miejscu zatrudnienia” — w przypadku przyznania prawa wykonywania
zawodu na podstawie art. 35a ust. 6 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki 1 potoznej albo

dodang odpowiednio adnotacj¢ ,Dokument jest prawem warunkowym
uprawniajagcym do wykonywania zawodu pielegniarki/potoznej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej samodzielnie/pod nadzorem innej pielegniarki/potozne;j”
— w przypadku przyznania prawa wykonywania zawodu na podstawie art. 35a ust.
18 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej, albo

dodang odpowiednio adnotacj¢ ,,Dokument uprawnia do wykonywania zawodu
pielegniarki/potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na czas okreslony” —
w przypadku przyznania prawa wykonywania zawodu na podstawie art. 35 ust. 3

ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potozne;j.



II. Wzér dokumentu wydawanego w postaci dokumentu mobilnego

1. Wzor Prawa wykonywania zawodu pielggniarki:

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki

The license to pursue the profession
of a nurse

Imig (imiona)

MNazwisko

Tytut zawodowy

Numer PWZ

Tl

Data uzyskania PWZ

Organ przyznajacy PWZ

@ Prawo wykonywania zawodu jest
dokumentem uprawniajgcym do
wykonywania zawodu pielegniarki na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Weryfikacja prawa wykonywania zawodu
dostepna na stronie: nipip.pl/weryfikacja-
pwz



2. Wz6r Prawa wykonywania zawodu potozne;j:

Prawo wykonywania zawodu potoinej

The license to pursue the profession
of a midwife

Imig (imiona)

Nazwisko

Tytut zawodowy

Numer PWZ

Data uzyskania PWZ

i

Organ przyznajgcy PWZ

@ Prawo wykonywania zawodu jest
dokumentem uprawniajacym do
wykonywania zawodu potoznej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie].

Weryfikacja prawa wykonywania zawodu
dostepna na stronie: nipip.pl/weryfikacja-
pwz



Opis wzoru:

1. Dokumenty ,,Prawo wykonywania zawodu pielggniarki” oraz ,,Prawo wykonywania

zawodu potoznej” majg posta¢ dokumentu mobilnego.

2. W dokumentach ,Prawo wykonywania zawodu pielegniarki” oraz ,,Prawo

wykonywania zawodu potoznej”, w warstwie graficznej, umieszcza sig:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

nazwe¢ dokumentu ,Prawo wykonywania zawodu pielegniarki” albo ,,Prawo

wykonywania zawodu potoznej” 1 nazwe dokumentu w jezyku angielskim;

wizerunek twarzy pielegniarki albo potoznej, zgodny z zasadami okre§lonymi w ustawie

z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych;

imi¢ (imiona) i nazwisko pielegniarki albo potozne;j;

tytut zawodowy;

numer PWZ;

organ przyznajacy PWZ;

date uzyskania PWZ;

adnotacje¢ o tresci odpowiednio ,,Prawo wykonywania zawodu jest dokumentem

uprawniajagcym do wykonywania zawodu pielegniarki na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej” albo ,Prawo wykonywania zawodu jest dokumentem uprawniajagcym

do wykonywania zawodu poloznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej”.

wpis lub adnotacje urzedowe:

a) ,Weryfikacja  prawa  wykonywania  zawodu  dostgpna na  stronie:
nipip.pl/weryfikacja-pwz”,

b) dodana odpowiednio adnotacje: ,,Dokument uprawnia do wykonywania zawodu
pielggniarki/potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wylacznie
w okreslonym zakresie czynnosci zawodowych, przez okreslony czas oraz
w okreslonym miejscu zatrudnienia” — w przypadku przyznania prawa wykonywania
zawodu na podstawie art. 35a ust. 6 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej albo

¢) dodang odpowiednio adnotacje: ,,Dokument jest prawem warunkowym
uprawniajagcym do wykonywania zawodu pielegniarki/potoznej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej samodzielnie/pod nadzorem innej pielegniarki/potozne;j”
— w przypadku przyznania prawa wykonywania zawodu na podstawie art. 35a ust.

18 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i poloznej, albo



d)

~10-

dodana odpowiednio adnotacje: ,,Dokument uprawnia do wykonywania zawodu
pielegniarki/potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na czas okreslony” —
w przypadku przyznania prawa wykonywania zawodu na podstawie art. 35 ust. 3

ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potozne;.
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Zalacznik nr 2

WZOR

OGRANICZONEGO PRAWA WYKONYWANIA ZAWODU PIELEGNIARKI ORAZ
OGRANICZONEGO PRAWA WYKONYWANIA ZAWODU POLOZNEJ

I. Wzér dokumentu wydawanego w postaci spersonalizowanej dwustronnej karty

indentyfikacyjne;j

1. Wzor Ograniczonego prawa wykonywania zawodu pielegniarki awers:

QGRANICZONE PRAWO WYKONYWANIA
AWODU PIELEGNIARKI |

ANICZONEGO PRAVA WYKONYWANIA Z4

CZONEGO PRAWA WYKONYWANIA ZAWODU

2. Wzér Ograniczonego prawa wykonywania zawodu pielegniarki rewers:

L7 NR SERYINY DOKUMENTU

AA000000

ORGAN PRIYINAJACY OGRANICZONE 7 WYKONYWANIA ZAWODU

OGRANIC. INE. PRAWO WYKONYWANIA ZAWODU. JEST.
UPRAWNW&C YM-DO*‘WYKONYWANJA ZAWODU PJ'EL.ﬁGNFA\R
“RZECZYPOSPOLITES POLSKJEJ

nipip.pl/) wegﬁkaqa—ng
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3. Wzér Ograniczonego prawa wykonywania zawodu potozne;j:

QGRANICZONE PRAWO WYKONYWANIA

ZAWODU POLOZNE)
meummn ucmss 1O PURSUE THE PROFESSIQN OF AMOWIE

an =)

DA UZVSKANIA OGRANICZONEGO PRAWA WYKONYWANIA ZAWODU -
SN =\

CZONEGO PRAWA WYKONYWANIA ZAWODU '/

4. Wzébr Ograniczonego prawa wykonywania zawodu poloznej rewers:

NRSERYINY DOKUMENTU:

AAGBOGE0

ORGAN PRIYZNAJACY OGRANICZONE PRAWO WYKGNYWANIA ZAWODU

OGRAbﬂCZONE .PRAWO WYKONYWANIA ZAWODU | JEST DOK@MENTEM
UPRAWNIAJACYM DO WYKONYWAN!A ZAWODU POCOZNEJ N
* RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE}

A PRAWA WYKONYWANIA ZAWODU DOSTEPNA N
nipij wel acja-pwz 3

e e iomin

PR

Opis wzoru:

1. Dokumenty ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki” oraz
,»Ograniczone prawo wykonywania zawodu poloznej” majg posta¢ spersonalizowane]
dwustronnej karty indentyfikacyjnej formatu ID-1, wykonanej z poliwgglanu.

2. W dokumentach ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki” oraz
»Ograniczone prawo wykonywania zawodu poloznej” w warstwie graficznej na stronie
pierwszej (awers) umieszcza si¢:

1) nazwe¢ dokumentu ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielggniarki” albo
,»Ograniczone prawo wykonywania zawodu potoznej” i nazwe¢ dokumentu w jezyku
angielskim;

2) imie (imiona) i nazwisko pielegniarki albo potoznej;

3) tytult zawodowy;

4) numer ograniczonego prawa wykonywania zawodu;



5)
6)
7)
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date uzyskania ograniczonego prawa wykonywania zawodu;

wizerunek orla ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej;

wizerunek twarzy pielegniarki albo potoznej, zgodny z zasadami okreslonymi

w ustawie z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych;

3. W dokumentach ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki” oraz

,Ograniczone prawo wykonywania zawodu potoznej” w warstwie graficznej na stronie drugie;j

(rewers) umieszcza sig¢:

)
2)
3)

4)

numer seryjny dokumentu;

organ przyznajacy ograniczone prawo wykonywania zawodu;

adnotacje o tresci odpowiednio: ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu jest

dokumentem uprawniajagcym do wykonywania zawodu pielggniarki na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej” albo ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu jest

dokumentem uprawniajagcym do wykonywania zawodu potoznej na terytorium

Rzeczypospolitej Polskie;j”;

wpis lub adnotacje urzedowe:

a)

b)

,Weryfikacja ~ prawa  wykonywania  zawodu  dostgpna na  stronie:
nipip.pl/weryfikacja-pwz”,

dodana odpowiednio adnotacje: ,,Dokument uprawnia do wykonywania zawodu
pielegniarki/potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu i na czas
odbycia stazu adaptacyjnego/ksztatcenia podyplomowego” — w przypadku
przyznania ograniczonego prawa wykonywania zawodu na podstawie art. 36 ustawy

z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potozne;.
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II. Wzér dokumentu wydawanego w postaci dokumentu mobilnego

1. Wzér Ograniczonego prawa wykonywania zawodu pielegniarki:

Ograniczone prawo wykonywania
zawodu pielegniarki

The limited license to pursue
the profession of a nurse

Imig (imiona)

Nazwisko

Tytul zawodowy

Numer ograniczonego PWZ

> |

Data uzyskania
& ograniczonego PWZ

QOrgan przyznajgcy ograniczone PWZ

@ Ograniczone prawo wykonywania zawodu
Jest dokumentem uprawniajacym do
wykonywania zawodu pielegniarki na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie).

Weryfikacja prawa wykonywania zawodu
dostepna na stronie: nipip.pl/weryfikacja-
pwz
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2. Wz6r Ograniczonego prawa wykonywania zawodu potozne;j:

Ograniczone prawo wykonywania
zawodu potoznej

The limited license to pursue
the profession of a midwife

Imig (imiona)

Nazwisko

Tytut zawodowy

MNumer ograniczonego PWZ

Tl

Data uzyskania
ograniczonego PWZ

Organ przyznajgcy ograniczone PWZ

@ Ograniczone prawo wykenywania zawodu
Jest dekumentem uprawniajgcym do
wykonywania zawodu potoznej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Weryfikacja prawa wykonywania zawodu

dostepna na stronie: nipip.pl/weryfikacja-
pwz

Opis wzoru:
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1. Dokumenty ,,Ograniczonego prawa wykonywania zawodu pielggniarki” oraz

,»Ograniczonego prawa wykonywania zawodu potoznej” maja posta¢ dokumentu mobilnego.

2. W dokumentach ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki” oraz

,»Ograniczone prawo wykonywania zawodu potoznej”, w warstwie graficznej, umieszcza si¢:

1))

2)

3)
4)
S)
6)
7)
8)

9)

nazw¢ dokumentu ,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki”
albo ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu potoznej” i nazwe dokumentu w jezyku
angielskim;

wizerunek twarzy pielegniarki albo poloznej, zgodny z zasadami okreslonymi
w ustawie z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych;

imi¢ (imiona) i nazwisko pielggniarki albo potoznej;

tytul zawodowy;

numer ograniczonego PWZ;

organ przyznajacy ograniczone PWZ;

date uzyskania ograniczonego PWZ;

adnotacje o tresci odpowiednio ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu jest
dokumentem uprawniajagcym do wykonywania zawodu pielegniarki na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej” albo ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu jest
dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu potoznej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej”.

wpis lub adnotacje urzedowe:

a) ,Weryfikacja prawa wykonywania zawodu dostgpna na stronie:
nipip.pl/weryfikacja-pwz”,

b) dodang odpowiednio adnotacj¢: ,,Dokument uprawnia do wykonywania zawodu
pielegniarki/potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu i na czas
odbycia stazu adaptacyjnego/ksztatcenia podyplomowego” — w przypadku
przyznania ograniczonego prawa wykonywania zawodu na podstawie art. 36

ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potozne;.
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 41 ust. 2
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2702
12705 oraz 2023 r. poz. 185 1 1234), zgodnie z ktérym minister wlasciwy do spraw zdrowia,
po zasiggnieciu opinii Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych, okresli w drodze
rozporzadzenia wzory dokumentow:

1) ,,Prawo wykonywania zawodu pielegniarki”,
2) ,,Prawo wykonywania zawodu potoznej”,
3) ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielggniarki”,

4) ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu potoznej”.

Rozporzadzenie ma takze okresla¢ szczegdlowy rodzaj zabezpieczenia przed
przerobieniem, podrobieniem lub uzyciem przez osobg nieuprawniong, kierujac sie¢
koniecznoscig zapewnienia ochrony danych osobowych oraz sposobem uzytkowania

dokumentu.

W zwigzku z wej$ciem w zycie ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o aplikacji mObywatel (Dz.
U. poz. 1234), wprowadzajacej przepisy dotyczace udostepnienia wskazanych dokumentoéw w
postaci dokumentu mobilnego nastgpila posrednia zmiana upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o aplikacji mObywatel, co skutkuje

koniecznos$cig wydania nowego rozporzadzenia.

Celem przedmiotowego rozporzadzenia jest umozliwienie wydawania dokumentow:
»Prawo wykonywania zawodu pielegniarki”, ,,Prawo wykonywania zawodu potoznej”,
»Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielegniarki” oraz ,,Ograniczone prawo
wykonywania zawodu potoznej”, w postaci spersonalizowanej dwustronnej Kkarty

identyfikacyjnej oraz w postaci dokumentu mobilnego.

Dokumenty ,,Prawo wykonywania zawodu pielggniarki”, ,,Prawo wykonywania zawodu
potoznej”, ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pielggniarki” oraz ,,Ograniczone prawo
wykonywania zawodu poloznej” wydawane w postaci nieelektronicznej majg postac
spersonalizowanej dwustronnej karty indentyfikacyjnej formatu ID-1, wykonanej

z poliweglanu.
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Dokumenty w postaci spersonalizowanej dwustronnej karty indentyfikacyjnej beda
personalizowane przy uzyciu wielkich liter 1 cyfr z wykorzystaniem technologii grawerowania

laserowego.

Dokumenty te bedg zawieraty dane pozwalajace na ustalenie tozsamosci jego posiadacza,
w tym jego fotografie. Podstawe wydania dokumentoéw bedzie stanowita uchwata wiasciwej
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych o stwierdzeniu prawa wykonywania zawodu
pielggniarki albo potoznej lub ograniczonego prawa wykonywania zawodu pielegniarki albo
potoznej. W dokumentach zostanie zawarta adnotacja w brzmieniu: ,,Prawo wykonywania
zawodu jest dokumentem uprawniajagcym do wykonywania zawodu pielggniarki na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej”, ,,Prawo wykonywania zawodu jest dokumentem uprawniajagcym
do wykonywania zawodu poloznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej”, ,,Ograniczone
prawo wykonywania zawodu jest dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu
pielegniarki na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej”, albo ,,Ograniczone prawo wykonywania
zawodu jest dokumentem uprawniajagcym do wykonywania zawodu potoznej na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej”.

Wzory dokumentdéw w postaci spersonalizowanej karty identyfikacyjnych okreslaja uktad
graficzny, ich wymiary, kolorystyke oraz elementy zabezpieczajace przed przerobieniem,
podrobieniem 1 sfalszowaniem, ktore zostaly zatwierdzone przez Zespdt do spraw

opracowywania wzoru dokumentu publicznego.

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki oraz prawo wykonywania zawodu potoznej
w postaci dokumentu mobilnego beda dokumentami, zawierajagcymi dane osobowe pochodzace
z rejestrow prowadzonych przez okrggowe rady pielegniarek i potoznych, o ktorym mowa
w art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potoznej. Dlatego tez

dane zwarte w tych rejestrach beda posiadaly walor autentycznosci.

Ustuga udostgpniana w aplikacji mObywatel pozwalajagca na postugiwanie si¢
dokumentami ,,Prawo wykonywania zawodu pielegniarki” 1 ,,Prawo wykonywania zawodu
poloznej” w postaci dokumentu mobilnego, umozliwi grupie zawodowej pielgegniarek i
potoznych pobranie dokumentu elektronicznego i zapisanie go na urzadzeniu mobilnym (np.
telefonie uzytkownika). Od momentu pobrania przez uzytkownika Prawa wykonywania
zawodu na urzadzenie mobilne, dokument bedzie przechowywany w bezpiecznej formie

zaszyfrowanej. Dokument pobierany na urzadzenie mobilne bedzie funkcjonowat w trybie
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offline, tzn. niezaleznie od dostepu urzadzenia do Internetu. Uzytkownik bedzie dysponentem

pobranych danych.

Dokument bedzie mozna zweryfikowaé korzystajac z jednej z trzech metod: wizualnej,

funkcjonalnej oraz kryptograficzne;.

Rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem okreslonym w komunikacie wydanym na
podstawie art. 76 ust. 1 pkt 3 oraz pkt 6 ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o aplikacji mObywatel.

Zaktada si¢, ze komunikaty beda wskazywac ten sam termin wej$cia w zycie.

W ocenie projektodawcy przepisy projektowanego rozporzadzenia nie sg dyskryminujace
ze wzgledu na obywatelstwo lub miejsce zamieszkania. Zastosowane ograniczenie
jest uzasadnione nadrzgdnymi wzgledami interesu ogdlnego (ochrona zdrowia pacjenta oraz
ochrona zdrowia publicznego) i1 sa odpowiednie dla osiggniecia wyznaczonego celu.
Projektowane przepisy sa wiec zgodne z trescig motywu 30 dyrektywy Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2018/958 z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie analizy
proporcjonalnos$ci przed przyjeciem nowych regulacji dotyczacych zawodow (Dz. Urz. UE L

173 2 09.07.2018, str. 25).

Projekt rozporzadzenia nie zawiera wymogoOw naktadanych na ustugodawcow
podlegajacych notyfikacji, o ktorej mowa w art. 15 ust. 7 1 art. 39 ust. 5 dyrektywy
2006/123/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 12 grudnia 2006 r. dotyczacej ustug na
rynku wewnetrznym (Dz. Urz. UE L 376 z 27.12.2006, str. 36).

Projektowane rozporzadzenie nie zawiera przepisoOw technicznych i w zwigzku z tym nie
podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji

norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Projekt rozporzadzenia nie wprowadza nowych rozwigzan w stosunku do obecnie

obowigzujacych, ktore miatyby wpltyw na sektor mikro-, matych i §rednich przedsiebiorstw.
Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedstawienia projektu wlasciwym organom

1 instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu.

Jednoczesnie nalezy wskazac, ze nie ma mozliwos$ci podjecia alternatywnych w stosunku

do projektowanego rozporzadzenia srodkdw umozliwiajacych osiagniecie zamierzonego celu.
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