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Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace o jakosci w opiece zdrowotnej i bezpieczenstwie
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1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Wydanie rozporzadzenia ma na celu wypetnienie upowaznienia zawartego w art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 16 czerwca 2023 1.
o jakosci w opiece zdrowotnej i bezpieczenstwie pacjenta, zwanej dalej ,,ustawa”, zobowiazujacego ministra wtasciwego do
spraw zdrowia do okreslenia w drodze rozporzadzenia wysokosci wynagrodzenia wizytatorow. Powyzszy przepis stanowi,
ze minister wlasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia wizytatora oraz
koordynatora przeprowadzajacego przeglad akredytacyjny, uwzgledniajgc zakres ich zadan. Przedmiotowe przepisy
wprowadza jasne i przejrzyste zasady ustalania wysoko$ci wynagrodzenia ze wzgledu na zakres realizowanych przez nich
zadan 1 odpowiedzialnosci w trakcie przegladu akredytacyjnego, jak rowniez racjonalne gospodarowanie s$rodkami
publicznymi.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowane rozporzadzenie przewiduje wynagrodzenie w wysokosci:

1) 2 500 zt za kazdy dzien przegladu akredytacyjnego dla wizytatora;

2) 3 500 zt za kazdy dzien przegladu akredytacyjnego dla koordynatora.

Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy, maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia wizytatora oraz koordynatora nie moze przekroczy¢
odpowiednio:

1) w przypadku koordynatora — 50%,

2) w przypadku wizytatora — 40%

- wysokosci $redniego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw, wiacznie z wyptatami z zysku, za pierwszy
kwartat poprzedniego roku, oglaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, za kazdy dzien realizacji przegladu akredytacyjnego.

Na podstawie danych opublikowanych przez Prezesa Giownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, przecigtne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw, wilacznie z
wyplatami z zysku, w pierwszym kwartale w 2023 r. wyniosto 7178,40 zt. Oznacza to, ze w roku 2024 kwota wynagrodzenia
wizytatora lub koordynatora okreslana w rozporzadzeniu nie moze przekroczy¢ odpowiednio:

1) dla koordynatora — 3 589,20 zi;

2) dla wizytatora — 2 871,36 zt.

Przeglad akredytacyjny jest przeprowadzany przez zespot wizytatorow sktadajacy si¢, z co najmniej 2 wizytatorow
wyznaczonych przez osobe kierujacg osrodkiem akredytacyjnym, z listy prowadzonej przez t¢ osobg. Osoba kierujaca
osrodkiem akredytacyjnym wyznacza rowniez koordynatora sposrod cztonkoéw zespotu wizytatoréw, kierujac sie jego wiedza
i do$wiadczeniem zawodowym w zakresie problematyki zwigzanej z akredytacja. Do zadan wizytatora przeprowadzajacego
przeglad akredytacyjny, nalezy zweryfikowanie, sporzadzenie oraz uzasadnienie propozycji oceny punktowej spetnienia
pojedynczych standardéw akredytacyjnych przez podmiot wnioskujacy o udzielenie akredytacji, o ktorej mowa w art. 34 ust.
2 pkt 7 ustawy. Koordynator odpowiada za prawidlowe i sprawne przeprowadzenie przegladu akredytacyjnego, w tym
zgodno$¢ i realizacje planu 1 harmonogramu przegladu, oraz sporzadzenie raportu z przegladu akredytacyjnego, o ktéorym
mowa w art. 34 ust. 1 ustawy w tym propozycje 1 uzasadnienie oceny stopnia spetnienia standardow akredytacyjnych
podmiotu wnioskujacego o udzielenie akredytacji, o ktorej mowa w art. 34 ust. 2 pkt 8 ustawy .

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak danych.

4. Podmioty, na ktore oddziatluje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie



mailto:dep-dl@mz.gov.pl

Centrum Monitorowania 1 ustawa — wprowadzenie jasnych

Jakosci w Ochronie i przejrzystych zasad
Zdrowia— CMJ wynagradzania wizytatoro6w oraz
(Osrodek Akredytacyjny) koordynatorow
przeprowadzajacych przeglady
akredytacyjne;

— wprowadzenie zasad
pozwalajacych na racjonalne
gospodarowanie srodkami

publicznymi
wizytatorzy i 96 osoby ustawa dostosowanie wysokos$ci
koordynatorzy (aktualna liczba wynagrodzenia wizytatora i
przegladow wizytatorow koordynatora do zakresu zadan i
akredytacyjnych spetniajgcych obowigzkow zwigzanych z
wymagania, stan na przeprowadzeniem przegladu
dzien 30 pazdziernika akredytacyjnego

2023 1))

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia nie byly przedmiotem tzw. pre-konsultacji. Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do
21-dniowych konsultacji publicznych i opiniowania do nastgpujacych podmiotow:
1) Naczelnej Izby Lekarskiej;

2) Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych;

3) Krajowej Izby Diagnostow Laboratoryjnych;

4) Krajowej Izby Fizjoterapeutow;

5) Naczelnej Izby Aptekarskiej;

6) Kolegium Pielegniarek i Potoznych Rodzinnych w Polsce;
7) Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Szpitali Prywatnych;

8) Kaolegium Lekarzy Rodzinnych;

9) Stowarzyszenia Dyrektorow Szpitali Klinicznych;

10) Stowarzyszenia Menadzeréw Opieki Zdrowotnej STOMOZ;
11) Ogolnopolskie Zrzeszenie Szpitali Akredytowanych;

12) Izby Lecznictwa Polskiego;

13) Polskiej Unii Szpitali Klinicznych;

14) Instytutu Praw Pacjenta i Edukacji Zdrowotnej;

15) Pracodawcéw RP;

16) Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow;

17) Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

18) Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej;
19) Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia;

20) Rzecznika Praw Pacjenta.

Projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony na stronie podmiotowej Rzagdowego Centrum Legislacji, w serwisie ,,Rzadowy
Proces Legislacyjny”, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz uchwatg nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348).

Wiyniki konsultacji publicznych zostang przedstawione W raporcie, ktory zostanie dotgczonym do Oceny Skutkow Regulacji
po przeprowadzeniu konsultacji publicznych i opiniowania.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystate z ........ r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [mIn zt]

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 [ zgcznie (0-
10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Wydatki ogéltem




budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogétem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki
(oddzielnie)

Zréodla finansowania

Skutki finansowe regulacji zostang sfinansowane w ramach §rodkéw na ochrong zdrowia, zgodnie
z art. 131c ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146).

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

Wysoko$¢ wynagrodzenia wizytatora i koordynatora zostata wskazana na podstawie wyceny
charakteru czynnosci oraz wymaganych kompetencji od oséb przeprowadzajacych przeglady
akredytacyjne. W kalkulacji wzieto réwniez pod uwage analize wynagrodzen dotychczas
wyptacanych wizytatorom przy zastosowaniu ustawy z dnia z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo
zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605) na podstawie zestawienia stawek
maksymalnych wynikajacych z uméw ramowych dla wizytatoréw i koordynatoréw przegladu
akredytacyjnego SA-271-30/23, zawartych przez osrodek akredytacyjny z wizytatorami do dnia
31 grudnia 2024 r.

Na podstawie danych przekazanych przez osrodek akredytacyjny srednia wysokos$¢ wynagrodzenia
dla zespotu wizytatorow przeprowadzajacych przeglad akredytacyjnego wynosi dla:
— Jednostek szpitalnych:

1) 2346 zt—dlawizytatora;

2) 2950 zt — wizytatora wiodacego — koordynatora.

— jednostek podstawowej opieki zdrowotnej,
1) 3972 zt — dla wizytatora;
2) 4371 zt — wizytatora wiodacego — koordynatora.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcéw oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wej$cia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa - - - - - - -
pienieznym sektor mikro-, matych - - - - - - _
(w min 74, 1 Srednich
ceny stale z przec.is1qb10rstw
20221.) rodzina, obywatele - - - - - - -
oraz gospodarstwa
domowe
W ujeciu duze przedsi¢biorstwa | Rozporzadzenie nie bedzie miato wpltywu na sektor duzych przedsigbiorstw.
niepieni¢znym | sektor mikro-, matych | Rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na sektor sektor mikro-, matych i $rednich
1 $rednich przedsigbiorstw.
przedsi¢biorstw
rodzina, obywatele Rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na rodziny, obywateli oraz gospodarstwa
oraz gospodarstwa domowve.
domowe
osoby starsze i Rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na 0soby starsze
niepetnosprawne i 0soby niepetnosprawne.
Niemierzalne -
Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato bezposredniego wplywu na konkurencyjnosc
gospodarki i przedsiebiorczos¢.

Projektowane rozporzadzenie, nie bedzie mialo wplywu na sytuacje ekonomiczng i spoleczng
rodzin, a takze osob niepetnosprawnych i starszych.




8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Whprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej
tabeli zgodnosci).

[] tak
[ ] nie
X nie dotyczy

(] zmniejszenie liczby dokumentow
(] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ]inne:

[] zwiekszenie liczby dokumentow
[] zwigkszenie liczby procedur
[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[]inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich
elektronizacji.

[] tak
[ ] nie
X nie dotyczy

Przedmiotowe rozporzadzenie nie wprowadza zadnych zmian w aktualnych regulacjach.

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] érodowisko naturalne

[] sytuacja i rozwoj regionalny
[] sady powszechne,
administracyjne lub wojskowe

[ ]inne:

(] demografia
[] mienie panstwowe

[] informatyzacja
[] zdrowie

Omowienie wptywu Brak wplywu.

11.Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Z uwagi na zakres projektowanego rozporzadzenia nie przewiduje sie ewaluacji efektow projektu.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




